ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
A BAP.HU HONLAP FELHASZNALASAVAL ES A
MUNKAEROKOZVETITESI SZOLGALTATASSAL KAPCSOLATBAN

Hataly: 2024.05.09.

A www.bap.hu honlap (a tovabbiakban: Honlap) Gzemeltet6je, a BECK AND PARTNERS Tandcsadd és Szolgaltatd Kft. (Cg. 01-09-869971; székhely: 1119
Budapest, Bartfai u. 15-17.; a tovabbiakban: Szolgaltatd) az aldbbiakban tajékoztatja a Felhasznaldkat a Honlapon és a Szolgaltaté altal nydjtott munkaerd-
kozvetitési szolgaltatas sordn torténd adatkezelésekkel kapcsolatban az Eurdpai Parlament és Tanacs Altalanos Adatvédelmi Rendeletérdl sz616 2016/679
szamu rendeletével (a tovabbiakban: GDPR) dsszhangban.

1. Fogalmak

Szolgaltaté

Honlap

Munkaeré6-kozvetités

Munkaltato

Allashirdetés

Jelolt

A BECK AND PARTNERS Tanacsadé és Szolgaltato Kft. (Cg. 01-09-869971; székhely: 1119 Budapest, Bartfai u. 15-17.), aki a
Honlapot Gizemelteti és a munkaerd-kozvetitési szolgdltatdst nydjtja.

A www.bap.hu domain alatt elérhet tartalom és szolgaltatdsok 6sszessége.

A Szolgaltatd altal nyujtott azon szolgaltatasok Gsszessége, amely arra irdnyul, hogy el6segitse a munkat keres6k és a munkat
kinalok taldlkozasat foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitése céljabdl, ideértve a magyar allampolgarok kilféldre, a kalfoldi
allampolgarok Magyarorszagra vald kozvetitését is, beleértve kilonésen de nem kizarélagosan a Honlapon vele szerz6dott
Munkaltatok allashirdetéseinek megjelenitését, arra vonatkozdan allaskeres6k felkutatasat, onéletrajzaik begydjtését akar sajat
adatbazisbdl, akar hirdetés feladasaval, a jeloltek alkalmassaganak felmérését, a jelentkezd jeloltek elGszlirését, jeloltek
kivalasztasat, Munkaltaténak torténé bemutatasat, Munkaltatd bemutatasat a jeldltnek, referenciak ellenérzését.

A Szolgaltatéval szerz6déses kapcsolatban allé olyan foglalkoztatd, aki valamely pozicié betdltésére keres munkavallalét, jeldltet
és ennek érdekében a Szolgaltatod szolgaltatasait veszi igénybe.

A Honlapon a Szolgaltaté altal megjelenitett, valamely Munkaltatd altal meghatarozott tartalma hirdetés, amely valamely
Munkaltatd altal meghatarozott pozicidra munkavallaldt, jel6ltet keres.

A Honlapon a Szolgaltaté altal megjelenitett valamely Allashirdetésre jelentkezd természetes személy.



Latogato A Honlapot meglatogaté azon természetes személy, aki nem jelentkezik Allashirdetésre, hanem a Honlapot béngészi.
Felhasznalé A Jelolt és a Latogatd egyittes elnevezése.

Honlap AFF A Honlap altalanos felhasznalasi feltételei, amelyek a Honlapon kozzétételre keriiltek és amelyek részletesen szabalyozzak, hogy
a Felhasznaldk hogyan jogosultak a Honlapot és az azon keresztiil elérhet§ szolgdltatasokat, igy a Munkaer6-kozvetitési
szolgdltatast is igénybe venni.

2. Miajelen adatkezelés tajékoztaté célja?

A Honlap hasznalatanak szabalyait a Honlap AFF tartalmazza, amely valamennyi itt nem rendezett kérdésben alkalmazandd. A Honlap és szolgdltatasai
hasznalataval a Szolgaltatd és a Felhasznald kozott a Honlap AFF feltételeinek megfelel§ szerz6dés jon létre. A jelen adatkezelési tajékoztatéban a
Szolgdltaté a Honlapon és a MunkaerG-kozvetitési szolgdltatasa sordn megvaldsuld személyes adat kezelésrél nyujt a jogszabdlyoknak megfelelGen részletes
tdjékoztatast a Felhasznaldknak.

A Honlapon megvaldsuld adatkezelésre vonatkozdan a Szolgaltatd adatkezel6nek minGsil. Adatkezel6nek mingsiil tovdabba a Szolgaltaté a Munkaeré-
kozvetités korében kezelt és a Munkadltatéknak a Szolgaltatd altal tovabbitott Jelolti személyes adatok tekintetében, amikor ezen Jel6ltek altala kezelt
adatait nem az 6t meghizé Munkaltatéd megbizdsabdl és nevében, hanem sajat céljaira kezeli, igy példaul sajat adatbazisdban tarolja. Adatkezel6nek mindgsiil
tovabba a Szolgaltatéval szerz6dott valamennyi Munkaltato, akiknek a Szolgaltatod a Jeldltek adatait, 6néletrajzat, jelentkezését tovabbitja. A Szolgaltato és a
Munkaltatok egymastdl elkiilonilt 6nallé adatkezel6k, amelyek mindegyike a sajat adatkezelési tajékoztatojaban meghatarozottak szerint végzi adatkezelési
tevékenységét. A Szolgaltaté ugyanakkor a Munkaltatok nevében és megbizdsdbol eljaré adatfeldolgozd akkor, amikor kizdrélag ezen Munkaltatok
megbizdsdbol és nem sajat adatbazisban torténd tarolas céljabdl kezel Jel6lti adatokat.

A Munkaltatdk mint 6nallé adatkezelSk kotelesek sajat adatkezelésiiket a jogszabalyoknak megfelel6en végezni és az altaluk végzett adatkezelésrdl a
Jelolteket sajat adatkezelési tajékoztatojukban tdjékoztatni. A Szolgaltatd ezen Munkaltatdi adatkezelési tajékoztatds megtorténtéért, megfelelGségéért,
jogszabalyszerlségéért nem felel, Szolgaltatd csak a sajat adatkezelése jogszer(iségéért tartozik felelGsséggel.

A Honlapon a Szolgaltaté altal megjelenitett, a Munkaltaték altal feladott Allashirdetések tartalmdért, annak jogszeriiségéért, megfelel§ségéért,
valddisagaért, a meghirdetett pozicid létezéséért a Munkaltatok felelnek, azért a Szolgaltatéd nem felelbs.



3. MiaHonlap célja?

A Honlapon a Felhasznaldk regisztracid nélkil kilénb6z6 szempontok alapjan kereshetnek a Munkaltatdk Honlapon elérhetd, Szolgaltatod altal megjelenitett
Allashirdetései kdzott. A Felhasznaldk a kivalasztott Allashirdetésre a Honlapon torténd regisztraciot vagy regisztralt Felhasznalok esetében bejelentkezést
kovetden a jelentkezési formanyomtatvany Gtjan személyes adataik kitoltésével és onéletrajzuk, valamint egyéb dokumentumok Szolgaltatéhoz torténd
bekildésével jelentkezhetnek.

A Honlap szolgaltatasait és a Munkaer6-kozvetitési szolgaltatast csak 18 éven feliiliek vehetik igénybe. A Munkaer-kdzvetitési szolgdltatast a Felhasznaldk
sajat részre vehetik igénybe, Amennyiben a Felhasznaléd mas nevében mas 6néletrajzat kiildi be vagy jelentkezik egy Allashirdetésre, a Felhasznéld szavatol
azért, hogy ettél a harmadik személyt6l erre és személyes adatai kezelésére és tovabbitasara teljes korli hozzajaruldssal rendelkezik.

A Felhasznaldk altal megadott adatokért és altaluk feltoltott tartalmakért a Felhaszndlok felelnek, azért a Szolgdltatd a felel6sségét kizarja.

4. Hogyan vonatkozik a Felhasznaldra az adatkezelési tajékoztats?

A Felhasznalék a Honlapra torténd belépéssel, a Honlaprdl elérhetd szolgdltatasok igénybe vételével, a Honlap funkcidinak haszndlataval minden tovabbi
jognyilatkozat tétele nélkil automatikusan tudomasul veszi a jelen adatkezelési tdjékoztatdban foglaltakat.

5. Ki és hogyan mddosithatja az adatkezelési tajékoztatoét és hol, hogyan teszi ezt kozzé a Szolgaltatd?
A Szolgaltaté barmikor egyoldalian jogosult a jelen adatkezelési tajékoztatét modositani. A szolgaltaté az adatkezelési tajékoztatd moddositdsat a
madositasokkal egységes szerkezetbe foglalt adatkezelési tajékoztaté Honlapon, az Adatvédelem kilén menlipontban torténé megjelenitésével teszi kdzzé.

A Felhasznalodkat kérjiuk, hogy minden Honlap latogatds esetén olvassdk el figyelmesen az adatkezelési tajékoztatot.

A jelen adatkezelési tajékoztatd a Honlapon folyamatosan elérhetS. A Felhasznalék a jelen adatkezelési tdjékoztatét a Honlapon megnyithatjak, azt
megtekinthetik, kinyomtathatjak, lementhetik, azonban azon nem maddosithatnak, erre csak a Szolgaltaté jogosult.

6. Milyen személyes adatait, meddig kezeljiik, mire hasznaljuk 6ket, és milyen felhatalmazas alapjan?
Az adatkezelésiink jogalapjai az alabbiak:

a) a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerint a felhasznalé megfeleld tajékoztatdson alapuld 6nkéntes hozzdjaruldsa az adatkezeléshez (a
tovabbiakban: Hozzajarulas);



b) a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja szerint az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben a Felhasznalé mint érintett az egyik
fél (a tovabbiakban: Szerz6dés teljesitése)

c) a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szerint az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges (mint példaul
szamviteli, konyvviteli kdtelezettség teljesitése — a tovdbbiakban: Jogi kotelezettség teljesitése)

d) a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerint az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges (a
tovabbiakban: Jogos érdek)

e) az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az informacids tarsadalommal Gsszefligg6é szolgaltatasok egyes kérdéseirdl sz6ld 2001. évi
CVIII. térvény (a tovabbiakban: Elkertv.) 13/A. §-a éltal biztositott adatkezelési engedély, amely szerint a Felhasznalé hozzajaruldsa nélkil kezelheték
a Felhaszndalok természetes személyazonositd adatai (név, sziletési név, anyja szlletési neve, szlletési hely és id6) és lakcime az informacids
tdrsadalommal 0Osszefligg6 szolgdltatds nyudjtdsara irdnyuld szerz6dés létrehozdsa, tartalmdnak meghatarozdsa, maodositasa, teljesitésének
figyelemmel kisérése, az abbdl szdrmazé dijak szdmlazasa, valamint az azzal kapcsolatos kovetelések érvényesitése céljabdl, tovabba a Felhasznald
hozzdjarulds nélkil kezelhetSk a Felhasznalé természetes személyazonosité adatai, lakcime, valamint a szolgdltatds igénybevételének id6pontjdra,
id6tartamadra és helyére vonatkozé adatok az informdcios tarsadalommal 6sszefliggd szolgdltatas nyujtdsdra irdnyuld szerz6désb6l szarmazd dijak
szamlazasa céljabdl (a tovabbiakban: Elkertv. 13/A. §).

6.1. A Munkaerd6-kozvetitési szolgaltatasban térténd adatkezelés
6.1.1. A jelen adatkezelési tajékoztaté vonatkozik az alabbi Munkaer6-kézvetitési szolgaltatasi esetek mindegyikére:

a) haaJelélt a Honlap formanyomtatvanydn keresztiil jelentkezik a Honlapon megjelenitett Allashirdetésre dnéletrajza bekildésével

b) ha a Szolgaltatd adatbazisaban szerepl Jeldltet a Szolgaltatd keresi meg egy konkrét Alldshirdetéssel kapcsolatban

c) ha a Jeldltet a Szolgéltatd mas munkaerd-kdzvetité adatbazisabdl vagy kozosségi médiabdl taldlja meg és keresi meg egy konkrét Allashirdetéssel
kapcsolatban

d) ha a Jeldlt a Szolgaltato sajat adatbazisaban szerepel nem konkrét Allashirdetésre jelentkezés céljaval, hanem jévébeli ajanlatok céljaval (Adatbazis
célu tarolas).

6.1.2. A Szolgaltaté a Jel6ltek 6néletrajzahoz, személyes adataihoz tébb forrasbol jut hozza:

a) A lJelolt maga adja meg adatait a Honlapon keresztiil a formanyomtatvany kitoltésével és onéletrajza bekiildésével, ebben az esetben az adat a
Jel6lttél mint érintettdl szarmazik.
b) A lJelolt 6néletrajzat, adatait a Szolgaltatdé mas munkaerd-kozvetiték, allashirdetési portalok adatbazisabdl szerzi be ezen allashirdetési portalokkal,

munkaerd-kozvetit6kkel kotott szerz8dése alapjan jogszerlen, ezen forrasok az alabbiak: Profession.hu (Profession.hu Kft.), Monster Magyarorszag
Kft. és Workania (Profesia, spol. s.r.o.).



c) Alelolt 6néletrajzat, adatait a Szolgdltatd kdzosségi médiabdl szerzi be, ilyen kdzosségi média forrdsok: a Jelolt Linkedin profilja.

d) A lJel6ltrél egyes adatokat maga a Szolgdltatd szerez be sajat kutatas alapjan régi munkaltatoktdl, ilyenek a referencia adatok.

e) A Jel6ltrél tovabba a Szolgdltatd altal lefolytatott toborzasi eljdras, megtartott interjuk és elvégzett alkalmassagi feladatok, tesztek soran is
keletkeznek személyes adatok, amelyeket a Szolgaltatd szintén kezel, és amelyek forrasa a Szolgaltatd.

6.1.3. Kezelt adatok tipusa, forrasa, az adatkezelés célja, jogalapja, id6tartama
A fenti egyes érintettdl eltéré adatforrasokat a lenti adatkezelésrél sz616 tablazatban adatkategdrianként kilon-kiilon megjeldljik annak érdekében, hogy a

Jeloltek mindig tisztdban legyenek azzal, hogy melyik adatukat honnan szerzi be a Szolgdltatdé és mi az adat forrdsa. A lenti tdblazatban tovabba
adattipusonként kilon-kilon megjeloljiik azt is, hogy milyen célbdl és jogalapon kezeljiik az adatait.

Erintett Kezelt adat
. kategoridja Adat forrdsa Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja Adattarolas id6tartama
kategoriaja % _ L e
(* = kotelez6 adat)
Az adott pozicidra
- . 9 . vonatkozé toborzas
= Erintett jelentkezd Toborzas e .
. .. . lezarulasaig, de legfeljebb 1
= Profession.hu Kft. Ajanlattétel . - .
s, . Y , GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett évig
Onéletrajzban szerepl6 | = Monster Kapcsolattartas Cis Vg .
. s hozzajarulasat adta személyes
adatok Magyarorszag Kft. Azonositds . " - (oo s .
. . Y adatainak kezeléséhez Kal6n hozzajarulas esetén
B = Profesia spol. Adatbazisban tarolas , . L,
Munkaeré- sro adatbdzisban tarolasi célra:
kozvetitési o 2 évig
szolgaltatas
keretében Az adott pozicidra
kezelt, vonatkozé toborzas
allasra lezarulasaig, de legfeljebb 1
jelentkezd Azonositas GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett évig
személyek ID szam Adatkezels Adatbazisban tarolas hozzajarulasat adta személyes
(Jeloltek) adatainak kezeléséhez Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig
Toborzas GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett Az adott pozicidra
név* Erintett jelentkez6 Ajanlattétel hozzajarulasat adta személyes vonatkozé toborzas
Kapcsolattartas adatainak kezeléséhez lezarulasaig, de legfeljebb 1




Azonositas
Adatbazisban tarolas

évig

Kulén hozzdajarulds esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

e-mail cim*

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Kapcsolattartas
Azonositds
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzds
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

telefonszam*

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Kapcsolattartas
Azonositas
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

megpalyazott pozicid

Erintett jelentkezé

Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

addszam

Erintett jelentkez6

Azonositas
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozd toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1




évig

Kulén hozzdajarulds esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

allando lakcim

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Kapcsolattartas
Azonositds
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzds
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

értesitési cim

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Kapcsolattartas
Azonositas
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

szuletési id6*

Erintett jelentkezé

Toborzas
Ajanlattétel
Azonositds
Adatbdazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

nem*

Erintett jelentkez6

Toborzas
Ajanlattétel
Azonositas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozd toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1




Adatbazisban tarolas

évig

Kulén hozzdajarulds esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

utolsé bejelentkezés
datuma

Adatkezel6

Azonositas
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzds
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

regisztracio idépontja

Adatkezel6

Azonositas
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

statusz (aktiv/passziv)

Adatkezel6

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

elvart fizetés és egyéb
igény*

Erintett jelentkez6

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozd toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1




évig

Kulén hozzdajarulds esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

végzettség terilete,
szintje, neve*

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozdé toborzds
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

beszélt nyelv neve,
szintje

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

Munkatapasztalat
terilete, pozicid
szintje, évek szama*

Erintett jelentkezé

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

idedlis munkaterilet
neve, pozicio szintje,
helye

Erintett jelentkez6

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozd toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1




évig

Kulén hozzdajarulds esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

jelentkezés datuma

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzds
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

megpalyazott
munkaltatd
visszajelzése

Adatkezel6

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

Allampolgarsag

Erintett jelentkezé

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

Foto

Erintett jelentkez6

Toborzas
Ajanlattétel
Azonositas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozd toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
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Adatbazisban tarolas

évig

Kulén hozzdajarulds esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

jogositvany tipusa

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzds
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

tagsag civil
szervezetben

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

publikaciok,
prezentaciok,

Erintett jelentkezé

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

projektek adatainak kezeléséhez Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig
Toborzas GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett Az adott pozicidra
képzések Erintett jelentkez6 Ajanlattétel hozzajaruldsat adta személyes vonatkozd toborzas

Adatbazisban tarolas

adatainak kezeléséhez

lezarulasaig, de legfeljebb 1
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évig

Kulén hozzdajarulds esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

dijak, kitlintetések

Erintett jelentkezd

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzds
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

referencidk

Erintett jelentkezd
vagy Adatkezeld

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

kozosségi média
adatok

Adatkezel6

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1
évig

Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

Interju soran
megfigyelt, az
alkalmassag

Adatkezeld

Toborzas
Ajanlattétel
Adatbazisban tarolas

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajaruldsat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Az adott pozicidéra
vonatkozd toborzas
lezarulasaig, de legfeljebb 1

12




megitéléséhez évig

szlikséges
személyiségi, Kilon hozzajarulas esetén
viselkedési jellemzdék adatbazisban tarolasi célra:

2 évig

Az adott pozicidra
vonatkozé toborzds
lezarulasaig, de legfeljebb 1

Toborzas . - .
. , ) . GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett évig
Szakmai teszt valaszok . . u Ajanlattétel N ,
, , Erintett jelentkez6 (. Y hozzajaruldsat adta személyes
és eredmények Adatbazisban tarolas . L - (oo s .
adatainak kezeléséhez Kalén hozzajarulas esetén
adatbazisban tarolasi célra:
2 évig

6.1.4. Melyek a kotelez6en megadandé adatok, és mi a kévetkezménye, ha a Jel6lt nem adja meg Gket?

Az Allashirdetésre jelentkezéskor a Jeldlt kdteles megadni azonositds és értesités kiildése céljabdl nevét, sziiletési idejét, nemét, e-mail cimét, valamint ezen
tulmenden a fenti tdblazatban *jellel megjelolt egyéb adatok. A Honlapon keresztiil formanyomtatvanyon térténé jelentkezés esetén ezen adatok megadasa
nélkil a Jelolt nem tudja bekildeni jelentkezését és 6néletrajzat, a formanyomtatvany nem engedi a bekiildést. Hidanyos adatmegadas esetén a Szolgaltatd
nem koteles azonositasi, értesitési célbdl a Jeloltet megkeresni és t6le tovabbi vagy a hidnyzd adatokat e célbdl bekérni. A Jellt 6néletrajza és jelentkezése
bekilldésekor ezen tajékoztatdst és koriilményeket tudomasul veszi.

6.1.5. A kozosségi média feliileteken elérhet6 nyilvanos adatokat hogyan hasznaljuk fel?

A Szolgaltaté a Jeldlt Allashirdetésre jelentkezése esetén megtekintheti a Jelolt kozosségi média fellileteken, igy a Facebookon, Linkedin-en fent Iévé
profiljat, ott folytatott tevékenységét, aktivitasat, tett bejegyzéseit, postjait, kommentjeit annak megitélésére, hogy a Jelolt az adott Alldshirdetésben
szerepl6 pozicidra alkalmas-e. A Szolgdltatd csak a Jeloltrdl a kozosségi média fellileteken nyilvanosan elérhetd adatokat tekinti meg, zart csoportokban vagy
egyéb nem vagy korlatozottan nyilvdnos helyeken nem kutat a Jel6ltek utdn. A Szolgaltaté nem menti le és nem térolja a Jelolt kozosségi média profiljait,
azonban az ott megfigyelt, megtekintett adatokrdl feljegyzést készithet, amelyet papiron és elektronikusan adatbdzisban tarolhat a Jeloltrél.

A Szolgaltatd érzékeny vagy kiilonleges adatokat nem kezel a Jeloltrsl kbzosségi média profil adatok alapjan sem. A Szolgaltatd csak az Allashirdetéssel,
betodlteni kivant pozicidéval kapcsolatos |ényeges adatokat tekinti meg a kozosségi média oldalakon a Jel6ltekrdl.
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6.1.6. Mire hasznaljuk az adatbazisunkban egy Jel6ltre vonatkozéan kiilonb6z6 forrasbol 6sszegylijtott adatokat?

A Jelolt altal megadott, a bekildott 6néletrajzdban szerepl6 adatokat, valamint a Jel6ltr6l a Szolgdltatd altal gydjtott adatokat, igy a kozosségi média
fellleteken, azaz a Facebookon, LinkedIn-en nyilvdnosan elérhet6 adatokrdl a Szolgéltatd altal készitett feljegyzéseket, az egyéb forrasokbdl gy(jtott fent
megjelolt adatokat, valamint a Jeldlt Szolgaltatdval lefolytatott interjdjan a Szolgdltatd altal megfigyelt viselkedési, személyiségi jellemz6ket, a Szolgaltaténal
kitoltott szakmai tesztek eredményét a Szolgdltatd egymassal 6sszekapcsolja, és a Jel6lthoz rendeli. Az igy megkapott adathalmazt a Szolgaltatd a kovetkezé
célokra haszndlja fel:

a) személyre sz6l6 Allashirdetések kiildése a Jeloltnek

b) alJeldlt ajanlasa a Szolgaltatoval szerz6dott Munkaltatonak

¢) anonimizalt médon statisztikakat készit az adatokbdl sajat célra és kiilsé megrendelSknek is

d) aleldlteket az elektronikus adatbazisaban a kezelt adatok alapjan csoportokba sorolja, csoportositja.

A Szolgdltatd ezen adatbdzis rendezési tevékenységéhez nem haszndl olyan automatizalt eszkdzoket, amelyek emberi beavatkozds nélkil értékelnék a
Jeloltek adatait, és nem hoz szoftveres vagy egyéb automatizalt eszkozokkel sem dontéseket a Jeloltekrél a megadott adataik elemzése, illetve az azokbdl
levonhato el6rejelzések alapjan. Ebbdl eredGen a fenti adat sszekapcsolas nem mindsil automatizalt déntéshozatallal jaré profilalkotdsnak, igy ahhoz a
Jeloltek elkiilonilt kifejezett hozzajaruldsa nem sziikséges.

6.1.7. A szakmai tesztek és alkalmassagi vizsgalatok eredményeinek kezelése

A Szolgaltatd egyes Alldshirdetésekre torténd jelentkezés esetén, amennyiben az Allashirdetést feladd, a Szolgaltatéval szerz8doétt Munkaltatd azt kéri,
szakmai teszteket, szakmai alkalmassagi vizsgalatokat is elvégeztet a Jeloltekkel. Ezek eredményeirél a Szolgdltatd tajékoztatja a Jeloltet. A Szolgdltatd
minden ilyen szakmai teszt, alkalmassagi vizsgdlat el6tt a Munkaltaté utasitasa alapjan tdjékoztatja a Jeloltet arrdl, hogy a teszt, vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel térténik, és arrdl is, hogy azt jogszabaly irja-e el6, és ha igen, akkor jogszabdlyt is
megjeloli.

sz

ismerhetik meg, a Szolgaltatd ezeket nem tovabbitja a Munkaltatéknak, a Munkaltaté a Szolgaltatotdl csak azt az informaciét kapja meg, hogy az adott
Alldshirdetésben megjellt munkakér betoltésére a Jelolt alkalmas-e, valamint a Munkaltaténak csak a teszt eredményét tovabbitja a Szolgaltato.

A Szolgdltatd a szakmai tesztek kitdltése elStt a szakmai teszt eredményének felhasznalasahoz a Jel6lt kiilon irasbeli hozzajaruldsat kéri.
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6.1.8. A Jelolt értesitése a jelentkezése sikerességével kapcsolatban

A Jel6lt arrdl, hogy a Munkaltato felvette-e az adott allasra vagy sem, a Munkaltatotdl kap tdjékoztatast, ezen tajékoztatas megkildéséért a Szolgaltatd nem
felel.

6.1.9. A hozzajarulas megadasa és visszavonasa

A Jeldltek a fenti adataik fenti célu kezelésére vonatkozé 6nkéntes hozzajaruldsukat azzal adjak meg, hogy az Allashirdetésre tevélegesen bekildik
jelentkezésiket a Honlapon taldlhatd formanyomtatvanyon, és a hozzajaruldsrdl szélé checkbox-ot kipipaljdk. A Jeldltek az adatkezeléshez torténd
hozzdajarulasukat barmikor visszavonhatjak az info@bap.hu e-mail cimre megkiild6tt e-mail iizenetben, ahol kotelez6en megadandé adatok: név, sziiletési
id6 és e-mail cim, annak érdekében, hogy a Szolgaltatd azonositani tudja, hogy melyik Jelolt adatait kell torolnie. Ezen tilmenden a Jel6ltek a Honlapra
torténo regisztraciot és bejelentkezést kovetéen a Honlapon a sajat fiokjukban a Fidk térlése gombra kattintassal — dupla e-mail megerdsitést kovetéen -
sajat maguk is torélhetik fidkjukat, ebben az esetben altaluk megadott és mas forrasbdl szarmazé személyes adataik is automatikusan torlédnek és

azokat a Szolgaltaté a tovabbiakban nem kezeli.

A hozzajdrulas visszavonasa esetén a Szolgaltatd a Jel6lt 6sszes Szolgdltatonal kezelt adatat torli, igy a Jelolt altal megadott adatokat, a Szolgaltatd altal
felkutatott adatokat és a mads forrdsbdl megszerzett adatokat is. A torlési kdtelezettség az elektronikus és papir alapon tarolt adatokra egyarant kiterjed, és
vonatkozik a Szolgaltaté altal a Jeldltre vonatkozdan készitett feljegyzésekre és levont kovetkeztetésekre is.

6.1.10. Az adatkezelés id6tartama, a projekt és az adatbazis céli adatkezelés

A Szolgaltatd, amennyiben a Jeldlt egy konkrét Allashirdetésre jelentkezik, a Jeldlt adatait ezen Alldshirdetéssel kapcsolatos toborzasi folyamat idStartama
alatt kezeli, és a toborzasi folyamat lezdrasaval egyidejlileg a Jelolt valamennyi adatat torli. Amennyiben a toborzasi folyamat elhuzédik, és tobb, mint egy
évig tart, a Szolgaltatd a Jeloltek adatait a benyujtasuktdl szamitva legfeljebb egy évig kezeli, annak lejartakor ismét megkérdezi a Jel6ltet, hogy kivanja-e
adatai kezelését a toborzasi folyamat teljes, egy évet meghaladd id6tartamdra meghosszabbitani. Ha a Jel6lt erre a kérdésre 30 napon belil nem valaszol,
vagy ha a Jel6lt az adatkezelési id6tartamot nem kivanja meghosszabbitani, a Szolgaltaté a Jelolt adatait torli.

A Szolgiltaté az egy adott Allashirdetésre jelentkezé Jelolt adatait, onéletrajzat akkor tovabbithatja mas Munkaltaténak és akkor kezelheti sajat
adatbazisdban jovébeli egyéb allasajanlatok kildése céljdbdl, ha ehhez a Jelolt kilén hozzajarult. A Szolgaltatd a Jelolttdl erre kiilon hozzajaruldst kér. Ha a
Jel6lt a hozzajaruldsat ehhez megadta, akkor a Szolgdltatd a Jel6lt adatait tovabbi 2 évig jogosult kezelni sajat adatbazisaban ilyen célra. A 2 éves id6tartam
indoka az, hogy a Szolgaltatdnak biztositania kell a Jelolt altal adott és a Jeloltrdl gy(jtott és kezelt adatok pontossagat, aktualitdsat, 2 év elteltével pedig ez
mar nem biztosithatd, az adatok eléviilhetnek, aktualitdsukat veszithetik. A 2 év letelte elStt a Szolgaltaté megkeresheti a Jelolteket Ujabb 2 évre sz616
adatkezelési hozzajarulas megadasa céljabdl, és javasolja a Jel6lteknek, hogy pontositsak, aktualizaljak adataikat. Amennyiben a Jel6lt nem jarul hozza a
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tovabbi adatkezeléshez, vagy nem nyilatkozik a megkeresés kiklildését6l szamitott 30 napon belil, a Szolgaltatd a Jelolt adatait a 2 éves id6tartam lejartakor
torli az adatbazisabdl.

6.1.11. Az Anonim Allashirdetésekkel kapcsolatos adatkezelés

A Szolgéltaté a Munkaltaték megbizdsabdl kdzzétehet olyan Allashirdetéseket is, amelyekben a Munkaltaték nem fedik fel kilétiiket, és igy a Jeldltek nem
tudjak, hogy mely Munkaltatéhoz jelentkeznek (Anonim Alldshirdetés).

Az ilyen Anonim Allashirdetések esetében a Szolgaltato a Jeloltek jogainak és érdekeinek lehet6 legteljesebb védelme érdekében Ugy jar el, hogy a Jeldlteket
a jelentkezés bekiildését megel6z6en, a jelentkezési folyamatban a Honlapon tajékoztatja a Munkaltatd kilétér6l. A Szolgaltaté a Munkaltatd kilétét még a
Jelolt jelentkezésének befejezését és bekiildését és a jelolti anyagok Munkaltatdhoz vald tovabbitasat megel6z6en fedi fel a Jeldltnek, hogy a Jelolt
eldonthesse, kéri-e az adatai adott Munkaltatéhoz torténd tovdbbitasat. Amennyiben a Jelolt a Munkaltatd kilétének felfedését kovetSen bekildi
jelentkezését, a Szolgaltato a Jel6lt adatait tovabbitja a Munkaltatéhoz.

A Munkaltatok lzleti titkainak megdvésa érdekében a Jeldltek kotelesek szigoran bizalmasan kezelni és titokban tartani az Anonim Allashirdetést feladd
Munkaltatdt, annak kilétét, nevét, azt nem jogosultak a Munkaltaté el6zetes engedélye nélkil senkivel kozolni és nyilvanossagra hozni sem kozvetleniil, sem

kdzvetett moédon.

6.2.Az lgyfélszolgalatot megkeres6 személyek adatainak kezelése

E . K I A z I: . 77, X . I:
rmt’e.tf. eze t’a.d’a.\t Adat forrasa Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja dattaro a.s [t’jotar'tama torles
kategoridja kategoridja id6pontja
, Erintett altal Panasz ligyintézés, megkeresések, GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos .
Név s . . . 5eév
megadott kérdések megvalaszoldsa érdek
o ’ Telefonszam Erintett altal Panas% ug’ylntezes, megkerlesesek, GDPR 6. cikk (1? bek. f) pont: Jogos 5 ey
Ugyfélszolgal megadott kérdések megvalaszoldsa érdek
atot S Erintett altal Panasz ligyintézés, megkeresések, GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos ,
« E-mail cim i . . , 5év
megkeresd megadott kérdések megvalaszoldsa érdek
személy Panaszban
el6adott Erintett altal Panasz ligyintézés, megkeresések, GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos 5 &y
személyes megadott kérdések megvalaszolasa érdek
adatok
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Az Ugyfélszolgalatot megkeres6 személy esetében azonositdsi és tovabbi ligyintézési célbdl a név, e-mailes lgyfélszolgdlat esetén tovabba az e-mail cim,
telefonos lgyfélszolgdlati jelentkezés esetén pedig a telefonszdm megadasa kotelez6, enélkiil a Szolgaltaté a panaszt nem tudja fogadni és nem tudja
kivizsgalni és tovabbi ligyintézésre sem képes. Az azonositdshoz, panasz kivizsgaldsahoz, a tovdbbi lgyintézéshez és az esetleges panaszbdl eredé jog- és
igényérvényesitéshez sziikséges személyes adatok megadasa egyrészt szlk kord, mdsrészt a Jelolt és a Szolgdltatd jogos érdeke is, amely nem sérti és nem is
veszélyezteti az érintett egyéb alapvet6 jogait és szabadsagait.

A jogos érdek megijeldlése: A Szolgdltatd a fenti adatokat a panaszok kivizsgdldsa, intézése céljabdl kezeli. Az Ggyfélszolgadlatot megkeresé személyek adatait
az adatkezel6 a megkeresd személy panaszanak, el6adott ligyének intézésére, kérései és kérdései megvalaszolasara hasznalja, amely az adatkezel6 jogos
érdeke. Az adatkezelési cél masként nem valdsithaté meg.

Az Ugyfélszolgdlat megkeresésével kapcsolatos adatok kezelési, taroldsi ideje megegyezik a polgari jogi altaldnos 5 éves eléviilési idGvel; a jog- és
igényérvényesitéshez ezen eléviilési id6n beliil sziikséges az adatok megs6rzése.

Tajékoztatjuk, hogy az iigyfélszolgalati, panasz ligyintézési célu, jogos érdeken alapulé adatkezeléssel szemben On kiilon tiltakozhat, tiltakozasa esetén —
amennyiben annak jogszabalyi feltételei fennallnak — adatait nem kezeljiik tovabb.

6.3.Hirlevél, elektronikus direkt marketing lizenet és allasajanlat kiildés esetében

Erintett
kategoériaja

Kezelt adat
kategoériaja

Adat forrasa

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Adattarolas id6tartama, torlés
idépontja

Hirlevél
cimzettjei

név

Erintett
felhasznalo

marketing célu, kozvetlen megkeresés
modszerével megkiildott, ajanlatot,
reklamot, kedvezményeket,
promacidkat, egyéb elényoket,
allasajanlatot kindlé és tartalmazé
elektronikus direkt marketing lizenet
kildése

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Hozzajarulas visszavonasaig

e-mail cim

Erintett
felhasznald

marketing célu, kozvetlen megkeresés
modszerével megkiildott, ajanlatot,
reklamot, kedvezményeket,
promacidkat, egyéb elényoket,
allasajanlatot kindlé és tartalmazé
elektronikus direkt marketing lizenet
kildése

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: érintett
hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

Hozzajarulas visszavonasaig
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Hirlevél alatt valamennyi olyan kozvetlen Uzletszerzés moddszerével a megadott e-mail cimre kildott UGzenetet értjik, amelyben uUjdonsdgainkrdl,
ajanlatainkrdl, uj lehetdségekrél, fejlesztésekrdl és egyéb Szolgaltatoval vagy Munkaltatékkal kapcsolatos hirekrél, eseményekrdl értesitjik a feliratkozott
cimzetteket. Hirlevélnek tekintjik a Jelélteknek — erre vonatkozd hozzajaruldsuk esetén — kildott, munkatapasztalataiknak, végzettségiiknek megfeleld
allasajanlatot is. Ilyen allasajanlatot a Szolgdltatd a Jel6lt altal a Honlapon meghatarozott gyakorisaggal kiild a Szolgaltaté.

Hirlevelet csak azoknak kiildlnk, akik ehhez kilon feliratkozassal hozzajarultak. Hirlevélrél leiratkozni vagy az info@bap.hu e-mail cimre kiildo6tt iizenettel
lehet, vagy pedig a hirlevél végén szerepld ,leiratkozas” vagy hasonlé megnevezésili gombra valé kattintdssal, valamint minden Jel6lt a sajat Honlap
fiokjaban az Ertesitési bedllitdsok meniipontban checkbox pipaldsaval tud leiratkozni hirlevél fajtanként. Leiratkozas esetén e-mail cimét és nevét a
hirlevél adatbazisunkbdl toroljlik és arra a cimre a tovdbbiakban hirlevelet, allasajanlatot nem kildink.

Leiratkozas esetén hirlevellinkre barmikor Ujra feliratkozhat. A hirlevélre feliratkozds nem feltétele egyetlen mds szolgdltatasunk igénybe vételének sem. E-
mail cim és név megadasa a hirlevél feliratkozashoz kotelezd, anélkil a feliratkozds nem lehetséges.

7 s

6.4. A Honlapon ajanlatot kérdék kapcsolattartéi adatainak kezelése

Erintett
kategoriaja

Kezelt adat
kategoriaja

Adat forrasa

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Adattarolas idGtartama, torlés
idépontja

e

Ajanlatkérék
kapcsolattartaéi,
természetes
személy

e

ajanlatkérdk

a)Ajanlat kildése

GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos

Ha nem fogadjak el az ajanlatot:

. Aisnlatkérd A s
nev janiatkero b)Azonositas . érdek az ajanlatkéréstdl szamitott 1 év
c) Kapcsolattartas
Ajanlat kaldé DPR 6. cikk (1) bek. f : H f jak el janlatot:
o-mail cim Ajanlatkérs a)Ajanlat kiildése G 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos a nem fogadjak el az ajanlatot

b)Kapcsolattartas

érdek

az ajanlatkéréstdl szamitott 1 év

Foglalkoztaté
neve, cime
(csak céges
ajanlatkéré
esetében)

Ajanlatkérd

a) Ajanlat kildése
b) Azonositas
c) Kapcsolattartas

GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos
érdek

Ha nem fogadjdk el az ajanlatot:
az ajanlatkéréstdl szamitott 1 év

Telefonszam

Ajanlatkérd

a) Ajanlat kildése
b) Kapcsolattartas

GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos
érdek

Ha nem fogadjak el az ajanlatot:
az ajanlatkéréstdl szamitott 1 év

Beosztas (csak
céges
ajanlatkéré
esetében)

Ajanlatkérd

a) Ajanlat kuldése
b) Kapcsolattartas

GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos
érdek

Ha nem fogadjak el az ajanlatot:
az ajanlatkéréstdl szamitott 1 év
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A jogos érdek megjelolése: Az ajanlatot kéré céges potencidlis lgyfelek nevében eljaréd kapcsolattartok adatait a Szolgaltatd az ajanlatkérés teljesitése
érdekében kezeli. Ezen adatkezelés jogalapja a Szolgaltatd és az ajanlatkérd azon kozos jogos érdeke, hogy a Szolgdltatd ajanlatot tudjon adni a megkeresé
cég kérésére. Az ajanlat megkildése érdekében a Szolgaltatd el6szor azonositja a megkeresdt, majd a kapcsolattartd elérhetdségeire megkildi ajanlatat. A
Szolgaltaté jogos lzleti érdeke, hogy a megkeresék kapcsolattartdinak személyes adatait a megkeres6k szamara kiildendd ajanlat megkiildéséhez hasznalja,
enélkil a kapcsolattartas és az ajanlat megkildése sem lenne lehetséges.

Tajékoztatjuk, hogy az ajanlat kiildési célu, jogos érdeken alapulé adatkezeléssel szemben On kiil6n tiltakozhat, tiltakozasa esetén — amennyiben annak
jogszabadlyi feltételei fennallnak — adatait nem kezeljiik tovabb.

6.5. A Honlapon elérheté chatbot-tal kapcsolatos adatkezelés

A Honlapon chatbot alkalmazast lizemeltetlink, amelyen keresztiil a Honlap latogatdi kérdéseket tehetnek fel, amelyekre a chatbot automatizadlt médon
valaszol, interaktiv kommunikaciét lehetévé téve a Szolgdltatd és a Honlap latogatdja kozott. A chatbot-on keresztiil lehet6ség van a Szolgaltatd altal a
Honlapon nyujtott munkaerG-kozvetitési szolgdltatasban torténd regisztracidra is, amely sordn a jelen Adatkezelési tajékoztatd 6.1.3. pontjaban
meghatdrozott adatok keriilnek az ott meghatdrozott célra kezelésre. A chatbot a Honlap mas funkcidinak eléréséhez pedig név és e-mail cim alapjan
torténd regisztraciot és azonositdst igényel. A chatbot hasznalata lehetséges kozosségi média fiok adatokkal is.

Kérjiik, hogy a Honlap latogatdk a chatbot haszndlata sordn koriiltekintéen jarjanak el a személyes adatai megadasa kapcsan és ne adjanak meg a fentiekben
hivatkozott adatokon tul egyéb személyes informacidkat a chatbotban. Amennyiben kézosségi profillal hasznaljak a chatbotot, ebben az esetben az érintett
sajat bedllitasaitdl fliggben a kiilonféle kozosségi média fellleteken a kozosségi profilja bizonyos adatait elérhetévé teszi mas szamara azzal, hogy az ilyen
harmadik felek altal biztositott eszk6zok megteremtik az érintett szdmara a lehetGségét annak kivalasztdsdra, hogy hogyan osztja meg személyes adatait a
kozosségi média platformokon. K6zosségi média platformtdl fliiggben a résztvevs feleket kotelezik a platformok, kiils6é szolgaltatok és mas harmadik felek
adatvédelmi gyakorlatai és politikdi sajat szabdlyzatai mellett.

A Szolgdltatd a Honlap latogatdk altal a chatbot alkalmazasban megadott személyes adatok valdsagnak valé megfelelGségéért felel6sséget nem vallal,
azokért kizdrdélag a Honlap latogato érintett felel. A Honlap latogatd kotelezettséget vallal arra, hogy a kozosségi profiljahoz, felhasznaléi fidkjahoz kizardlag
6 fér hozza, és mas szamara hozzaférést nem ad. A Honlap latogatd felhasznaldi fidkjan keresztiil torténé belépésekkel 6sszefliiggd mindennemti felelGsség
kizardlag a Honlap latogatot terheli.

A Szolgdltato a chatbot alkalmazasban a Honlap latogatdk aldbbi adatait az alabbi célra, jogalapon és ideig kezeli:

Erintett Kezelt adat , L. L. . Adattarolas idGtartama, torlés
ol ... Adat forrasa Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja e a .
kategoriaja kategoriaja idépontja
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Honlapot
meglatogato,
a chatbot
alkalmazast
hasznalé
személyek

név

Erintett

e-mail cim

Erintett

Kozosségi
média fidk

Erintett

Ajelen
adatkezelési
tajékoztatd

6.1.3.
pontjaban
meghatdrozott
adatok

Erintett

Chatbot
kommunikacid
soran az
érintett altal a
chatbot-ban
megadott,
el6re meg
nem
hatarozhaté
személyes
adatok

Erintett

a)

Munkaerd-kozvetitési
szolgaltatasban toborzas,
ajanlattétel, kapcsolattartas,
azonositas, adatbazisban tarolas a
fenti 6.1.3. pont szerint

Ugyfélszolgalat, panasz Ugyintézés,
megkeresések, kérdések
megvalaszolasa a fenti 6.2. pont
szerint

A fenti 6.1.3. pont szerinti munkaeré-
kozvetitési szolgaltatasban toborzas,
ajanlattétel, kapcsolattartas,
azonositas, adatbdzisban tarolds célu
adatkezelés jogalapja a fenti 6.1.3.
pontban kerilt megjel6lésre.

A fenti 6.2. pont szerinti
Ugyfélszolgalati, panasz Ugyintézési,
megkeresésekre, kérdésekre

valaszolasi célu adatkezelés jogalapja a
fenti 6.2. pontban kerilt megjel6lésre.

A fenti 6.1.3. pont szerinti
munkaerd-kozvetitési
szolgaltatasban toborzas,

ajanlattétel, kapcsolattartas,
azonositas, adatbazisban tarolas
célu adatkezelés idGtartama a

fenti 6.1.3. pontban kerilt
megjeldlésre.

A fenti 6.2. pont szerinti
Ugyfélszolgalati, panasz
Ggyintézési, megkeresésekre,
kérdésekre vélaszolasi célu

adatkezelés id6tartama a fenti
6.2. pontban kerilt megjeldlésre.

6.6.A Honlappal kapcsolatos automatikus adatgydijtés soran kezelt adatok

A Honlapon cookiekat és egyéb kilonb6z6 programokat alkalmazunk annak érdekében, hogy a Honlap Latogatdk igényeit, Honlappal kapcsolatos
viselkedését megismerjik és azok alapjan a Honlapot tovabbfejlessziik, a Honlap latogatdasokrdl anonim statisztikakat készitslink. Egyes apré programok azt
segitik el6, hogy a Felhasznaldknak ne kelljen az azonositdé adataikat Ujra beirniuk a kovetkezé bejelentkezésnél, és konnyebb és gyorsabb legyen az
azonositasuk, mig mas programok a Felhaszndldk azonositasat szolgdljak. Az aldbbiakban részletezziik, hogy a Honlapon milyen adatokat gydjtlink:

A Honlap miikodéséhez feltétlentil sziikséges sutik

A Szolgdltatd a Honlap mikddéséhez feltétleniil sziikséges siitiket a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti jogos érdek alapjan kezeli.
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Ezen sitik nélkil a Honlap egyaltaldan nem vagy nem rendeltetésszerlien m(ikodik, ezen sitik szlikségesek a Honlap futtatasahoz. Az ilyen sitik csak olyan
m(iveletekre vonatkoznak, mint példaul a nyelv, a pénznem, a bejelentkezés és az adatvédelmi preferenciak. Amennyiben ezeket a siitiket a Felhaszndlé
blokkolja a bongészéjében, a Honlap nem m(ikédik megfelelGen.

Jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén az érintett barmikor tiltakozhat az adatkezeléssel szemben, ebben az esetben adatait a Szolgaltaté nem kezeli
tovabb.

A Szolgdltatd az aldbbi sitiket alkalmazza ebben a kdrben:

COOKIE NEV COOKIE CELJIA, GYUJTOTT ADATOK KORE ADATKEZELES SAJAT VAGY HARMADIK FEL
IDOTARTAMA SUTUE
session_http Célja: A testreszabott kiszolgalds és a regisztracios folyamat munkamanet ideje sajat
el6segitése érdekében a rendszer un. munkamenet cookie -  (pl. regisztracio elvégzése)
val (session cookie) azonositja a bejelentkezett Felhasznald
szamitégépét.

Gy(jtott adatok kore: ezek a cookie-k nem teszik lehetévé,
hogy olyan adatokat gy(jtsiink, amelyekkel a Felhaszndlét
egyértelmiien azonositani lehetne (személyes adat). A
munkamanet cookie -k nem alkalmasak marketing célokra
vald felhaszndldsra, illetve arra sem, hogy beazonositsuk a
Felhasznald korabbi webbongészési el6zményeit.

Statisztikai és analitikai céla sutik

Ezek a siitik lehet6vé teszik a Szolgaltatonak, hogy mérje a latogatdi forgalmat és adatokat kezeljen adatbazisokban. Segitenek abban is, hogy a Szolgaltatd
megértse, mely termékek és tevékenységek népszerlibbek, mint masok. Ezeket a siitiket a Felhaszndld blokkolhatja bongész6jében, vagy ezt is haszndlhatja:
https:\\tools.google.com/dlpage/gaoptout. Ezen siitik altal gy(jtott adatokat a Szolgdltatd a Honlap optimalizidlasara, a Honlap és a szolgéltatasai

tovabbfejlesztésére hasznalja.

A Szolgdltato ezeket a stitiket a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti hozzajarulds alapjan kezeli.

21



Hozzdajarulason alapulé adatkezelés esetében az érintett barmikor visszavonhatja hozzajaruldsat a bongész beallitasaiban, ebben az esetben a Szolgaltaté

az adott cookie-t nem alkalmazza és azzal adatgydijtést, adatkezelést a tovabbiakban nem végez.

A Szolgdltato altal ezen célbdl a Honlapon automatikusan gy(ijtott adatok az aldbbiak:

COOKIE NEV

_8a

_fbp

COOKIE CELJA, GYUITOTT ADATOK KORE

Célja: anonim latogatottsagi statisztikdk generaldsa. A
Google Analytics szamara gy(lijt adatot a felhasznald
eszkozérdl és bongészési szokasairdl, tartézkodasi helyérdl.

Gydjtott adatok kore: anonimizdlt adatok, tartézkodasi
hely, operdciés rendszer, weboldalon toltott id6,
weboldalon beliil meglatogatott aloldalak.

Célja: anonim statisztikak generdldsa a facebook.com -rél
érkez6 latogatdk szamanak meghatdrozasara.

Gy(jtott adatok kore: anonimizalt adatok, tartdzkodasi
hely, operacidés rendszer, weboldalon toltott id6,
weboldalon beliil meglatogatott aloldalak.

Marketing és remarketing célu siitik

ADATKEZELES
IDOTARTAMA

90 nap

30 nap

SAJAT VAGY HARMADIK FEL
SUTUE

Google Analytics

Facebook Pixel

Ezek a sutik altaldban marketing, rekldam és hirdetési tevékenységek miatt kerlilnek beallitasra abbdl a célbdl, hogy a Felhasznalék érdeklédési korét
monitorozzak, majd ennek megfelel6en tudnak relevans hirdetéseket megjeleniteni a Honlapon. Amennyiben a Felhaszndlé nem engedélyezi ezeket a
sitiket, a jov6ben nem kap célzott hirdetéseket.
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Ezeknek a sitiknek az alkalmazadsaval gy(jtott adatok kezelésének a célja kozvetlen Uzletszerzési célu szegmentdlds és profilalkotds targetdlt rekldmok

kozzétételére.

A Szolgdltatd ezeket a siitiket a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti hozzajarulds alapjan kezeli.

Hozzdajarulason alapulé adatkezelés esetében az érintett barmikor visszavonhatja hozzajaruldasat a bongész beallitasaiban, ebben az esetben a Szolgaltaté

az adott cookie-t nem alkalmazza és azzal adatgydijtést, adatkezelést a tovabbiakban nem végez.

A Szolgdltato altal ezen célbdl a Honlapon automatikusan gy(ijtott adatok az aldbbiak:

COOKIE NEV

__gads, IDE

_fbp

COOKIE CELJA, GYUITOTT ADATOK KORE

Célja: a Google Inc. dltal biztositott hirdetési lehet6ségek
hasznalata.

GyUjtott adatok kore: anonimizalt adatok, tarsasdgunk altal
nem lathaté / feldolgozhaté informacidk. A Google
DoubleClick haldézat szamdra gydjt adatokat a felhasznalé
viselkedésérdl egy reklam megtekintése vagy lekattintdsat
kovetden, a rekldam hatékonysaganak mérése, illetve célzott
rekldmok megjelenitésének céljabdl.

Célja: a Facebook.com altal nyujtott hirdetési lehetGségek
hasznalata.

GyUjtott adatok kore: anonimizalt adatok, tdrsasdgunk altal
nem lathaté / feldolgozhaté informacidk. A Facebook
Audience Network szamdara gy(lijt adatot a felhasznald
eszkozérdl és bongészési szokasairdl, kiilonb6z6 eszkdzokon
és marketingcsatornakon at.
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Ezen tulmenden annak érdekében, hogy a Felhasznaldk csak olyan hirdetéseket kapjanak, amelyek érdekl&dési kériknek megfelelnek, és amelyek szamukra
relevansak, az automatikusan gydjtott adatokat a Felhasznaldk, rekldam cimzettek szegmentaldsdra, csoportokba sorolasara hasznaljuk.

Az automatikusan gy(jtott adatok alapjan nem toérténik dontéshozatal, azokat a munkaer6-kozvetitési tevékenységbe nem vonjuk be, nem kapcsoljuk 6ssze
a munkaeré-kozvetitési és egyéb tevékenység soran a Jeloltekrél vagy masokrdl kezelt adatokkal, azokat nem hasznaljuk fel mas kontextusban, és azok
alapjan automatizalt dontéshozatal nem torténik. A fenti adatkezelés az érintettekre joghatassal nincsen.

A siitikre (cookiekra) vonatkozé altalanos rendelkezések

Altaldnossagban a cookie egy olyan apré fajl, amelyet betiik és szamok alkotnak, és amelyet a Felhasznalé eszkdzére kiildiink szerveriinkrél. A cookie
lehet6vé teszi annak felismerését, hogy a Felhaszndld mikor jelentkezett be utoljara a Honlapra, a f6 célja a cookie-nak az, hogy lehet6vé tegye a Felhaszndld
szamara egyéniesitett ajanlatok, rekldmok Felhasznaldnak vald elérhetévé tételét, amelyek személyre szabjdk a Felhasznaldi élményt a Honlap hasznalata
soran és a Felhasznald személyes sziikségleteit fejezik ki.

Megbizhaté partnerek segitik a Szolgdltatot hirdetések Honlapon és azon kivil torténé megjelenitésében, és analitika szolgaltatdk, mint a Google Analytics,
Facebook Custom Audience, Facebook Pixel is cookie-kat helyezhetnek el a Felhasznalé eszk6zén.

A Szolgaltatd az aldbbi harmadik féltél szarmazo cookiekat az aldbbi célra hasznalja:

Cookie neve Cookie célja
Google Analytics l[atogatottsagi statisztikak generaldsa, honlap tovabbfejlesztése
Google Adwords Remarketing Google LLC 3ltal biztositott hirdetési szolgaltatdsok hasznalata, targetdlt,

szegmentalt rekldm megjelenitése

Facebook Pixel és Custom Audience | statisztikdk generaldsa a Facebook.com oldalrél érkezé Idtogatodkra
vonatkozdan

Facebook, Inc. altal nydjtott remarketing szolgaltatasok haszndlata, targetalt,
szegmentalt reklam megjelenitésére a Facebook.com-on

A Honlapokon a Google Analytics szolgaltatdsait és cookie-jait alkalmazzuk, ezek az alabbiak:
A Google Analytics a Google LLC. (,Google”) internetes elemzé szolgéltatasa, amely segit a Szolgaltatdnak tobbet megtudni arrdl, hogy a Honlapok latogatoéi

milyen szokdsok szerint hasznaljak a Honlapokat. A Google Analytics olyan informacidkat 6sszegez a weboldal hasznalatardl, mint példaul az IP-cim, amelyet
a rendszer elkiildhet a Google-nek, és a kiszolgald szerverein tarolja. Ezeket az informacidkat jelentések készitéséhez és a weboldalunk mikodésének
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javitasahoz hasznaljuk fel. A cookie-k anonim informdacidkat gydjtenek tovdbba a kbvetkez6krdl is: a weboldal latogatdinak szama, illetve azzal kapcsolatos
adatok, hogy milyen oldalrél érkeznek a latogaték a Honlapokra és azok mely oldalait tekintik meg.

A Google Analytics cookiekrdl tovabbi informaciét itt olvashat: http://www.google.com/policies/privacy/

Ha  szeretné kikapcsolni a  Google Analytics nyomkovetését a  Honlapok ldtogatdsa  soran, akkor kattintson az  alabbi
linkre: http://tools.google.com/dIpage/gaoptout

Honlapjainkon a cookiek-hoz fajtajuk szerinti csoportositasban adhatja meg a Felhaszndlé a hozzajarulasat.

Az automatikusan gydjtott adatok alapjan nem torténik dontéshozatal, azokat nem kapcsoljuk Ossze a tevékenységiink sordn egyébként kezelt mds
adatokkal, azokat nem hasznaljuk fel mdas kontextusban, és azok alapjan automatizalt dontéshozatal nem torténik. A fenti adatkezelés az érintettekre
joghatassal nincsen.

A Felhaszndld bedllithatja bongész6jét, hogy elfogadjon minden siitit, elutasitsa mindet, vagy értesitse a felhasznalét, ha siti érkezik a felhaszndld gépére.
Mindegyik bongész6 kilonbozs, igy a “Segitség” meni segithet a sltik beallitdsainak modositasaban. A siitik természetével, valamint kikapcsolasukkal
kapcsolatos tovabbi informacid talalhaté példaul a http://www.youronlinechoices.com/hu/ oldalon.

Annak érdekében, hogy a Szolgaltaté tudomast szerezzen arrdl, hogy a felhasznalé letiltotta egyes cookiek haszndalatat, a Szolgaltatd letiltasi cookiet helyez
el a felhasznald eszkdzén, igy a Szolgaltatd tudni fogja, hogy nem helyezhet el cookiekat akkor, amikor a Felhaszndalé kovetkezd alkalommal meglatogatja a
Honlapot.
A leggyakrabban hasznalt bongész6k esetében a siitik kezelésére vonatkozé meniipontok:

= Mozilla Firefox: https://support.mozilla.org/en-US/kb/enable-and-disable-cookies-website-preferences

= Google Chrome: https://support.google.com/chrome/answer/95647?co=GENIE.Platform%3DDesktop&hl=en

= Internet Explorer: https://support.microsoft.com/en-us/help/17442/windows-internet-explorer-delete-manage-cookies

= Microsoft Edge: https://support.microsoft.com/en-us/help/4468242/microsoft-edge-browsing-data-and-privacy-microsoft-privacy

A Google Analytics kiegészits lehet&ségeket kindl a Google Analytics szolgaltatasokrdl vald leiratkozdshoz: http://tools.google.com/dIpage/gaoptout?hl=en-
GB.

6.7.A Facebook oldallal kapcsolatos adatkezelés
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A Szolgaltato a https://www.facebook.com/beckandpartnersbudapest/ URL cim alatt Facebook oldalt (a tovabbiakban: Facebook Oldal) tizemeltet, amelyen
hireket, hirdetéseket tesz kozzé, videdkat, képeket és egyéb tartalmakat jelenit meg, nyereményjatékokat és promdcidkat szervez és bonyolit le,
eseményeket tesz kozzé, fotdkat kozol, bejegyzéseket tesz (post). A Facebook felhaszndlék a Facebook Oldalon megjelent tartalmakat megoszthatjak, like-
olhatjak, és arra kommentet irhatnak, amelynek tartalmat a Szolgaltatd is megismeri. ).

A Szolgaltato tajékoztatja a Facebook Oldal latogatdit, hogy a Facebook Oldallal kapcsolatos Oldalelemzések soran gyl(jtott személyes adatok tekintetében a
Szolgaltatd, illetve a Szolgdltatd nevében eljaré adminisztratorok és a Facebook Ireland Limited a GDPR 26. cikke szerinti egyittes (k6z6s) adatkezel6knek
mindstlnek, mivel a Szolgaltatd, illetve a Szolgaltatd nevében eljaré adminisztratorok (a tovabbiakban egylttesen: Szolgaltatd) és a Facebook Ireland Limited
kozbsen hatdrozza meg az adatkezelés céljait és eszkozeit. A Szolgdltatd és a Facebook Ireland Limited kdzott a Facebook Oldalra vonatkozdan létrejott
koz6s adatkezelésrdl sz616 megallapodas itt érhet6 el: https://www.facebook.com/legal/terms/page_controller_addendum.

Amennyiben tovabbi informaciét szeretne kapni a Facebook adatkezelésérél, tgy kérjik, olvassa el a Facebook adatkezelési szabdlyzatat.

A Facebook a Szolgaltatdé rendelkezésére bocsatja a Facebook Oldalon a Facebook Insight (Oldalelemzések) funkcidjan keresztil a Facebook altal gydjtott
publikusan elérhet6 adatokat, elemzéseket és azokat aggregdlt mddon jeleniti meg a Szolgdltatd szamadra arrdl, hogy a latogatdk milyen tevékenységet
folytatnak a Facebook Oldalon, mennyi id6t téltenek bizonyos tartalmak megtekintésével.

Tajékoztatjuk, hogy a Szolgdltatdnak nincs rahatasa, hogy a Facebook felhaszndlé a profiljan milyen adatokat ad meg, tesz kbzzé, vagy milyen adatok
érhet6ek el, melyet késGbb a Szolgaltatd és a Facebook felhasznalhat. Erre vonatkozo bedllitasokat a felhasznalé itt tud eszkozolni:
https://www.facebook.com/settings?tab=privacy

Az adatkezelés célja a Facebook Oldalon

A Facebook a Facebook felhasznaldkra vonatkozd személyes adatokat statisztikai informaciok, elemzési adatoka formajaban szolgaltatja a Szolgdltaténak,
melyek aggregdlt, illetve névtelen adatok, pl. korra, nemre, életkorra, lakéhelyre vonatkozd adatok. A Facebook ezaltal biztositja, hogy a Szolgaltaté a
kovetdit be tudja hatarolni, tudja 6ket szegmentalni, pl. rajongdk korosztalyi adatai szazalékosan nemekre bontva. A Szolgaltaté ezeket az elemzéseket a
Facebook Oldal tartalmanak fejlesztésére hasznalja, hogy a kovetGik szamara relevans informdacidkat helyezzenek el az oldalon, valamint hogy egyes
felhasznaldi csoportok szdmara célzott hirdetéseket helyezzenek el.

A Szolgdltato tdjékoztatja a Facebook Oldal |atogatdit a kzos adatkezeléssel kapcsolatos f6bb kotelezettségek és felel6sségek megoszlasardl a Szolgaltatd és
a Facebook Ireland Limited ko6zott, valamint a k6z6s adatkezel6i megallapodds Iényeges rendelkezéseir6l:
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A Facebook Ireland Limited felelGssége és kotelezettségei:

a) A Facebook Ireland Limited vallalja az els6dleges felelGsséget az Oldalelemzések funkcidban kezelt személyes adatok kezelésével kapcsolatban; az
adatkezelést a Szolgdltatd nevében is a Facebook Ireland Limited végzi.

b) A Facebook Ireland Limited felelGs az érintettek megfelel6 tdjékoztatdsdért az adatkezeléssel kapcsolatban.

c) A Facebook Ireland Limited felelGs az érintetti jogok gyakorlasa esetén az érintettekkel vald kapcsolattartdsra, valaszadasra, arra a Szolgaltaté nem
jogosult a fenti kozos adatkezel6i szerz6dés alapjan. Ha az érintett a Szolgaltatéhoz nyujtja be érintetti jogok gyakorlasaval kapcsolatos kérelmét, a
Szolgaltaté azt 7 napon beliil kdteles a Facebook Ireland Limited-hez tovabbitani, az érintett valaszt a Facebook Ireland Limited-t6l fogja megkapni a
jogszabalyi hataridén belll.

d) A Facebook Ireland Limited felel6s az Oldalelemzések soran gylijtott és kezelt adatok tekintetében az adatbiztonsagi elGirdsok betartasaért, az
adatvédelmi incidensek bejelentéséért és az érintettek adatvédelmi incidensrdl vald tdjékoztatasaért.

A Szolgaltato felelGssége és kotelezettségei:

a) A Szolgdltato koteles biztositani, hogy van megfelel jogalapja az Oldalelemzésekkel kapcsolatos adatkezelésre.

b) A Szolgaltatd koteles megjel6ini magat mint adatkezel6t a Facebook Oldalon,

c) A Szolgdltaté nem kérheti ki a Facebook Ireland Limited-t6l az Oldalelemzések sordn kezelt konkrét személyes adatokat, a Szolgaltaté csak a
Facebook Ireland Limited altal készitett statisztikdkat, kimutatasokat latja és fér hozza, az azok alapjat képezd személyes adatokat nem.

A Facebook Oldalon kezelt adatok kére és az adatkezelés jogalapja
A Szolgdltatod ezuton tajékoztatja a Facebook Oldal l1atogatdit, hogy az aldbbi tipusu adatait a Szolgdltatd az alabbi jogalapon kezeli:

= A Facebook Oldal like-okkal kapcsolatban: a like-ol6 személyek szdma, a like-ok helye, az Uj like-ok szama

= A Facebook Oldalon elhelyezett postokkal kapcsolatban: hany személyhez ért el a post, hanyan like-oltdk, kommentelték vagy osztottdk meg a
postot, az unlike-ok szama, elrejtések (hide) szdma, spamként riportolas szama, az oldalt elérd like-old személyek mikor néznek Facebook tartalmat

= A Facebook Oldal latogatasaval kapcsolatban: hanyszor nézték meg az oldalt, kiilsé oldalrdl, honlaprél hanyszor jottek a Facebook Oldalra

= A Facebook Oldalon elhelyezett videdkkal kapcsolatban: hanyszor nézték a videdt tobb, mint 3 masodpercig, tobb, mint 30 masodpercig, melyek a
legtobbszor megnézett videdk az oldalon

= A Facebook Oldal latogatdival kapcsolatban: az Oldalt like-olé személyek tekintetében: nem, életkor, lokacié (orszég, varos), nyelv; az elmult 28
napban hanyan lattdk a postot, az oldalon ki like-olt, kommentelt vagy osztott meg az elmult 28 napban.
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A Szolgaltaté tekintetében a fenti adtaok adatkezelésének jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti hozzajarulds. Az érintett a hozzajaruldsat
barmikor visszavonhatja. A hozzdjarulas megadasa, illetve visszavonasa az érintett Facebook profiljdban lehetséges.

A Facebook Oldallal kapcsolatos adatkezeléssel kapcsolatos részletes adatkezelési tajékoztatét a Facebook Ireland Limited kotelessége kozzétenni a fent
hivatkozott k6z0s adatkezel6i szerz6dés alapjan.

A Szolgaltatd kizarja a felel6sségét a Facebook Ireland Limited altal végzett adatkezelésért, azért kizarélag a Facebook Ireland Limited felel.

Tajékoztatjuk, hogy amennyiben On a Facebookon nem regisztralt ldtogatoként vagy olyan Facebook felhasznaldként latogatja a Facebook Oldalt, aki nem
kedveli vagy koveti azt, Ugy a Szolgaltatd nem jut az On személyes adataihoz és nem kezeli azokat.

6.8. Az érintett személyek adatvédelmi jogai (részletesen lasd: 10. pont) érvényesitésével kapcsolatos adatkezelés

A Szolgaltatd adatkezelést végez akkor is, amikor az érintettek adatvédelmi jogaikat gyakoroljdk a Szolgaltatd adatkezelésével kapcsolatban. A Szolgaltatd az
aldbbi adatkezelést végzi ebben az esetben:

Az adatkezelés A kezelt adatok kore

jogalapja

Az adatkezelés
megnevezése és célja

Az adatkezelés id6tartama Kik férhetnek hozza a
személyes adatokhoz a

Szolgaltato szervezetén beliil?

Az érintett személyek | GDPR 6. cikk (1) c) | A Szolgaltatohoz érkezé adatvédelmi | Adatmegérzési idS: eltér6 | A megkeresés, illetve a
adatvédelmi jogai pontja (az megkeresésekkel Osszefliggd | adatvédelmi hatdsagi kérdés megvalaszolasaban
(részletesen lasd: 10. adatkezelés a személyes adatok: a Szolgaltatéhoz | irdnymutatas hidnyaban részt vev6é munkatdrsak,

pont) Szolgédltatéra  mint | forduld természetes személyek / jogi hatarozatlan idé6. valamint a Szolgaltatd
érvényesitésével adatkezelGre személyek vagy egyéb szervezetek képviselGje.

kapcsolatos
adatkezelés

vonatkozd jogi
kotelezettség
teljesitéséhez
szlikséges).

A jogi kotelezettség:
a GDPR  15-22.
cikkeiben foglalt

esetén a kapcsolattartd személyek
kapcsolattartashoz szlikséges adatai
(igy kulonosen: név, cim, e-mail cim,
telefonszam), a megkeresés
tartalma, valamint a megkereséssel
kapcsolatban tett Iépések és a
megkereséssel kapcsolatban készilt
dokumentumok. Példaul: ha az
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érintetti jogok
gyakorldsanak

lehetévé tétele,
illetve a a
megkereséssel
kapcsolatban tett
egyéb |épések
dokumentalasa.

érintett e-mailben kéri az 0Osszes
adata torlését a GDPR alapjan, és ezt
teljesiti is a Szolgdltatd, akkor magat
torlést
flggetlentl megdbrzi.

kér6 e-mailt ettdl

6.9.

archivalasa érdekében

A Szolgaltato jogszabalyi el6irds alapjan koteles a hozzdajaruldsokat nyilvantartani, ezzel kapcsolatosan az alabbi adatkezelést végzi:

Adatkezelés az érintett személyek adatkezeléshez torténdé hozzajarulasainak, valamint a hozzajaruld nyilatkozat esetleges visszavondsanak

Az adatkezelés
megnevezése és célja

Az adatkezelés jogalapja

A kezelt adatok kore

Az adatkezelés id6tartama

Kik férhetnek hozza a
személyes adatokhoz a
Szolgaltato szervezetén

beliil?

Az érintett személyek
adatkezeléshez
torténo
hozzdajarulasainak,
valamint a
hozzajarulé
nyilatkozat esetleges
visszavonasanak
archivalasa

GDPR 6. cikk (1) c) pontja (az
adatkezelés a Szolgaltatdra
mint adatkezel6re vonatkozé
jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges).

A jogi kotelezettség: a GDPR
7. cikk (1) szerint, ha az
adatkezelés hozzajarulason
alapul, az adatkezel6nek
képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett
személyes adatainak
kezeléséhez hozzajarult.

Ha a Szolgaltaté valamely
adatkezelése az érintett
hozz3ajaruldsan alapult, a

Szolgaltatd az adott hozzajarulast
archivdlja. Ennek célja, hogy a
hozzajarulds jogszerlsége
barmikor igazolhaté legyen. Ha az
érintett a hozzajarulasat
visszavonja, a Szolgaltaté a
visszavond nyilatkozatot (és az
azzal kapcsolatos
kommunikaciét) is  meg6rzi.
Ennek célja, hogy a Szolgdltato
mindig tisztdban legyen azzal,
hogy egy érintett visszavonta

Adatmeg6rzési id6: eltérd
adatvédelmi hatdsagi
irdnymutatds  hianydban
hatarozatlan idé.

A hozzdjarulas, illetve a
hozzajarulds
visszavondasanak
kezelésében részt vevd
munkatdrsak, valamint
a Szolgdltatd
képviselGje.
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hozzajaruldsat egy meghatarozott
adatkezeléshez.

6.10.

Adatkezelés az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa (ideértve az incidensek kezelésével kapcsolatban tett Iépések dokumentdlasat) céljabdl

A Szolgdltatd jogszabalyi elSiras alapjan nyilvdntartja az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos informacidkat, amely sordn az aldbbi adatkezelést végzi:

Az adatkezelés

megnevezése és célja

Az adatkezelés jogalapja

A kezelt adatok kore

Az adatkezelés id6tartama

Kik férhetnek hozza a
személyes adatokhoz a
Szolgaltato szervezetén

beliil?

Adatvédelmi
incidensek
nyilvantartasa

kezelésével
kapcsolatban
lépések
dokumentalasat)

(ideértve az incidensek

tett

GDPR 6. cikk (1) c) pontja (az
adatkezelés a Szolgaltatdra
mint adatkezel6re vonatkozé
jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges).

A jogi kotelezettség: a GDPR
33. cikk (5) alapjan az
adatkezel6 nyilvantartja az
adatvédelmi incidenseket,
feltiintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolédod
tényeket, annak hatasait és az
orvoslasara tett
intézkedéseket. E
nyilvantartdas lehetévé teszi,
hogy az adatvédelmi hatdsag

ellenérizze a GDPR
kovetelményeinek valo

megfelelést.

Az érintett személyeknek az
adatvédelmi incidenshez
kapcsolddd személyes adatai.

Adatmegdérzési ido: eltéré
adatvédelmi hatdsagi
iranymutatds  hianyaban
hatarozatlan idé.

Az adatvédelmi incidens
kezelésében részt vevs
munkatarsak, valamint
a Szolgéltatd
képviselGje.

7. Ki kezeli a személyes adatait, és ki fér hozza azokhoz?
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7.1.Az adatkezel6
A 6. pontban meghatarozott adatok adatkezelGje a Szolgdltatd, és elérhet&ségei az alabbiak:

BECK AND PARTNERS Tandcsadé és Szolgaltato Kft.

Székhely: 1119 Budapest, Bartfai u. 15-17.
Cg.: 01-09-869971
Addszam: 13667209-2-43
Képviseli: Beck Zsolt ligyvezetd, elérhetdségei: az adatkezel§ elérhetdségein
Tel.: (+36-1) 371-0972
(+36-20) 9999-250
Fax: (+36-1) 371-0973
E-mail: info@bap.hu

A Szolgdltatd részérdl adataihoz a Szolgdltatd munkavallaléi férnek hozza abban a korben, amely munkajuk elvégzéséhez feltétleniil sziikséges. A személyes
adataihoz valé hozzaférési jogosultsagokat szigoru belsé szabalyzatban rogzitjlik.

7.2.Adatfeldolgozdk

Adatai kezeléséhez, tarolasahoz kiilonboz6 vallalkozasokat vesziink igénybe, akikkel adatfeldolgozéi szerz6dést kotottink. Az alabbi adatfeldolgozdk végzik
adatai feldolgozasat:

Adatfeldolgozo neve Adatfeldolgozo altal végzett tevékenység Kezelt adatok kore
Luxuria Expert Kft. - Uzleti partnerek felkutatasa Ajanlatkérdk, potencialis Ggyfél kapcsolattartdk e-mail cime, neve, telefonszama,
(1086 Budapest, Szeszgyar u. 6- | - (zleti adatgydjtés foglalkoztatd neve, beosztasa
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8-.1l.em. 1/A.; Cg. 01 09
332344; adészam: 26564711-2-
42; képviseli: Biré Agnes
lgyvezetd)

Best Human Engineering Kft.
(1142 Budapest, Szényi ut 29.
2.em. 9.; Cg. 01-09-922824;
addszama: 14848539-2-42;
képviseli: Tamaskovics Didana
ugyvezetd)

Vegi Pont Kft.
(4090 Polgar, Kiltertlet Major
0758/17; Cg. 09 09 028781,
addszdma: 25937554-2-09;
képviseli: Garzo Galatea
ugyvezetd)

Gyarmati Attial Gyula EV
(1171 Budapest, Anna u. 16.
Addszam: 67557499-2-4;
képviseli: Gyarmati Attila Gyula
lgyvezetd)

- potencialis tigyfelekkel telefonos egyeztetés,
targyalds, értékesités

- ajanlatadas, megrendelések, szerz6dések
el6készitése

- dllasportalokkal kapcsolattartas

- beérkez6 6néletrajzok elGsziirése, adatbazis
kutatas jel6ltek utan

- adatdtadds online Uizletagnak

- jeldltekkel interjuk készitése

Megbizé adatbazisaban szerepld jeloltek Megbizé altal tarolt adatai (6néletrajz
adatai, ID szam, név, e-mail cim, telefonszam, megpalyazott pozicid, addszam,
allandé lakcim, értesitési cim, szilletési év, utolso bejelentkezés datuma,
regisztracio id6pontja, statusz (aktiv/passziv), elvart fizetés és egyéb igény,
végzettség teriilete, szintje, neve, beszélt nyelv tipusa, szintje, munkatapasztalat
terllete, pozicié szintje, évek szama, idedlis munkaterilet neve, pozicid szintje,
helye, jelentkezés datuma, cég visszajelzése

Techfield Kft.

(1115 Budapest, Fraknd utca
24. B. ép. VIl. em. 24.; Cg. 01-
09-708115; addszam:
12882320-2-43; képvisels:
Szabé Istvan ligyvezet()

Internet web-hosting, Virtual Private Server,
levelez6szerver szolgaltatas nyujtasa

Hardver, szoftver karbantartas és support

Szolgdltato altal végzett munkaer6-kozvetitési tevékenység keretében jelentkezék
HRfelhd szoftverbe feltolt6tt adatai (6néletrajz adatai, ID szam, név, e-mail cim,
telefonszdm, megpdlyazott pozicid, addszam, allandd lakcim, értesitési cim,
sziiletési idG, nem, utolsé bejelentkezés datuma, regisztracio idépontja, statusz
(aktiv/passziv), elvart fizetés és egyéb igény, végzettség terlilete, szintje, neve,
beszélt nyelv tipusa, szintje, munkatapasztalat teriilete, pozicié szintje, évek szama,
idedlis munkaterilet neve, pozicié szintje, helye, jelentkezés datuma, cég
visszajelzése)

Honlap latogatoirdl automatikusan gydjtott adatok

Hirlevél feliratkozdk neve, e-mail cime

Ajanlatkérdk, potencialis Ggyfél kapcsolattartok e-mail cime, neve, telefonszama,
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foglalkoztatd neve, beosztasa

Szabé Istvan e.v.

(1115 Budapest, Fraknd utca
24.B. ép. VIl.em. 24.;
addszam: 63015494-3-43; EV-
767619)

- Fajl- és levelezGszerveren lévé szoftverek
karbantartasa,

- internetes lgyviteli rendszer fejlesztése,
karbantartdsa,

- internetes CRM rendszer fejlesztése,
karbantartasa

Szolgaltato altal végzett munkaer§-kozvetitési tevékenység keretében jelentkez&k
HRfelh§ szoftverbe feltdltott adatai (6néletrajz adatai, ID szam, név, e-mail cim,
telefonszdm, megpdlyazott pozicid, addszam, allandd lakcim, értesitési cim,
szllletési id6, nem, utolso bejelentkezés datuma, regisztracio id6pontja, statusz
(aktiv/passziv), elvart fizetés és egyéb igény, végzettség terllete, szintje, neve,
beszélt nyelv tipusa, szintje, munkatapasztalat teriilete, pozicié szintje, évek szama,
idealis munkaterilet neve, pozicié szintje, helye, jelentkezés datuma, cég
visszajelzése)

Ajanlatkérdk, potencialis Ggyfél kapcsolattartok e-mail cime, neve, telefonszama,
foglalkoztatd neve, beosztasa

Ugyfélszolgélatot megkeresd személy

hirlevélre feliratkozdk neve, e-mail cime

Megbizénak e-mailt kiild6k neve, e-mail cime, izenetben foglalt adatai

Megbizé honlap latogatéirdl cookiekkal, Google analytics-ban, Google Adwordsben
és Facebook Pixelben gy(jtott adatok

Hirlevél feliratkozék neve, e-mail cime

Ajanlatkérdk, potencialis Ggyfél kapcsolattartdk e-mail cime, neve, telefonszama,
foglalkoztatd neve, beosztasa

hrfelho.hu Kft.

(1119 Budapest, Bartfai u. 15-
17.; Cg. 01-09-322675;
addszam: 26296465-2-43;
képviseli: Beck Zsolt ligyvezet§)

HRFelhé szoftver Gizemeltetése, karbantartasa,
supportja

Megbizé altal végzett munkaerd-kozvetitési tevékenység keretében jelentkez6k
HRfelh§ szoftverbe feltoltott allasra jelentkezé jeldltek adatai (6néletrajz adatai, ID
szam, név, e-mail cim, telefonszam, megpalyazott pozicid, addszam, allando lakcim,
értesitési cim, sziiletési idG, nem, utolsé bejelentkezés datuma, regisztracio
id6pontja, statusz (aktiv/passziv), elvart fizetés és egyéb igény, végzettség terilete,
szintje, neve, beszélt nyelv tipusa, szintje, munkatapasztalat terilete, pozicio
szintje, évek szama, idealis munkateriilet neve, pozicié szintje, helye, jelentkezés
datuma, cég visszajelzése)

Creatinsta Kft.

(8130 Enying, Radndti utca
7.; Cg. 07-09-028873;
addszam: 14145757207;
képviseli: Dely Abris Csaba
Ugyvezetd)

- Marketing, PR szolgaltatas nyujtasa

- Hirlevél kiildés

- Kapcsolattartas alvallalkozokkal

- Megbiz6 Facebook oldalanak kezelése,
posztolds, kommentkezelés, kapcsolattartas

Hirlevél feliratkozdk neve, e-mail cime

Google LLC
(1600 Amphitheatre Pkwy

Google Analytics, Google adwords, Google
remarketing szolgaltatasok nyujtasa

Megbizé honlap latogatoirdl Google Analytics-ban, Google Adwordsben gydjtott
adatok
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Mountain View, California

94043; USA)
Facebook, Inc. Facebook remarketing szolgdltatas nyujtasa
(1601 Willow Road, Menlo (profilalkotas, hirdetés, analitikai és mérési , ., L, e
Park, California 94025; szolgaltatas, viselkedésalapu reklam Honlap ldtogatokrol a Facebook Pixel altal gy(ijtott adatok
Iperry@fb.com, USA) megjelenitése)

Profession.hu Kft.
(1123 Budapest, Nagyenyed u.
8-14., 4. em.; Cg. 01-09-
199015; addszam: 25087879-2- | Allashirdetés megjelenitése, keresés allaskeressi

43) adatbazisban, allasra jelentkezd6k jelentkezéseihez Munkaeré-kozvetités keretében allasra jelentkez6k adatbazisban és oda feltoltott
hozzaférés biztositasa onéletrajzban szerepl6 adatai
Russ Media Kft. eDM hirlevél kildése

(1138 Budapest, Madarasz
Viktor utca 47-49.; addszam:
11903079-2-41)

Az igénybe vett adatfeldolgozdk koziil az USA székhely(i Facebook, Inc. (1601 Willow Road, Menlo Park, California 94025; Iperry@fb.com, USA) és Google,
LLC. (1600 Amphitheatre Pkwy Mountain View, California 94043; USA)Standard Contractual CLause-okat, azaz ez Eurdpai Bizottsag altal a 95/46/EK iranyelv
26. cikk (2) bekezdése alapjan jovahagyott modellszerz6dést alkalmaz az USA-ba torténd adattovabbitdasokra, amely megfelelé garancidkat tartalmaz, azaz az
ide torténé adattovabbitas nem mindsil Eurdépai Unidn kivili, harmadik orszdgba torténd adattovabbitasnak és ahhoz nem szikséges az érintettek kilén
engedélye, valamint az oda térténé adattovabbitds a GDPR 45. cikke alapjan megengedett. Ezen vallalkozasok vallaltdk a GDPR-nak valé megfelelést az
adattovabbitas soran.

8. Ki a Szolgaltaté adatvédelmi tisztviselGje és mik az elérhetGségei?
CMS Magyarorszagi Fidktelepe
Székhely: 1053 Budapest, Karolyi u. 12.
E-mail: katalin.horvath@cms-cmno.com
9. Kinek tovabbitjuk a személyes adatait?
Személyes adatait a fent felsorolt adatfeldolgozdkon kiviil azoknak a Munkaltatdknak tovabbitjuk, akik megbiztak benniinket a munkaer&-kozvetitési

szolgdltatas nyujtasaval.
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Adattovabbitas cimzettjének tipusa Tovabbitott adatok kategdridja

Szolgdltato altal végzett munkaerd-kozvetitési tevékenység keretében jelentkezék
adatai (6néletrajz adatai, ID szam, név, e-mail cim, telefonszam, megpalyazott
pozicid, addszam, allanddé lakcim, értesitési cim, sziletési id6, nem, utolsé
A Szolgaltatoval szerz6dott Munkaltatok bejelentkezés datuma, regisztracié idépontja, statusz (aktiv/passziv), elvart fizetés
és egyéb igény, végzettség terilete, szintje, neve, beszélt nyelv tipusa, szintje,
munkatapasztalat terilete, pozicié szintje, évek szama, idedlis munkaterilet neve,
pozicid szintje, helye, jelentkezés datuma, cég visszajelzése)

A fenti adattovabbitds célja, hogy a Szolgaltatéval munkaerG-kozvetitési szolgaltatds nyujtdsara szerz6dott Munkavallaléknak a Szolgdltaté a toborzasi
folyamatban megkiildje a Jeloltek 6néletrajzat és a Jeloltekrél a Szolgaltatd dltal gy(jtott egyéb adatokat, és a Munkaltatok ez alapjan a Jeloltet —
amennyiben azt alkalmasnak talaltak az adott poziciéra — alldsajanlattal megkeressék, vele szerzédést kdssenek. A Munkaltatd a részére torténd
adattovabbitast kdvetéen 6nallé adatkezelGnek minGsil és sajat adatkezelési szabalyai és tdjékoztatdja alapjan jar el.

10. Milyen jogai vannak a személyes adatai kezelésével kapcsolatban és hogyan biztositjuk azok gyakorlasat?

Az érintettek adatvédelmi jogait és jogorvoslati lehetdségeit részletesen a GDPR vonatkozé rendelkezései (igy kiilonésen a GDPR 15., 16., 17., 18., 19., 20,,
21., 22., 77., 78., 79., 80. és 82. cikkei) tartalmazzak. Az alabbi 6sszefoglalds tartalmazza a legfontosabb rendelkezéseket, illetve az Adatkezel6 ennek
megfelel6en nyujt tajékoztatast az érintettek részére az adatkezeléssel kapcsolatos jogaikrdl és jogorvoslati lehetGségeikrél.

Az informacidkat irdsban vagy mds modon — ideértve adott esetben az elektronikus utat is — kell megadni. Az érintett kérésére szdbeli tajékoztatas is adhatd,
feltéve, hogy mas mddon igazoltdk az érintett személyazonossagat.

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen az érintett joggyakorldssal (ldsd: GDPR 15-22. cikkei) kapcsolatos kérelmének
beérkezésétbl szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az érintettet a kérelme nyomadn hozott intézkedésekrdl. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarid6 tovabbi két hdnappal meghosszabbithatd. A hatdrid6 meghosszabbitasardl az Adatkezel6 a késedelem
okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hénapon beliil tajékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a
kérelmet, a tajékoztatast lehet6ség szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de legkésGbb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely felligyeleti hatosagnal, és
élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

10.1 Az érintett hozzaférési joga
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(1)

(2)

(3)

10.2

10.3

Az érintett jogosult arra, hogy visszajelzést kapjon az Adatkezel6t6l arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e. Ha
ilyen adatkezelés folyamatban van, az érintett jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kévetkez6 informdcidkhoz hozzaférést kapjon:

az adatkezelés céljai;

az érintett személyes adatok kategoériai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategodridi, akikkel a személyes adatokat az Adatkezel6 kozolte vagy kozolni fogja, ideértve kiléndsen a
harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatdrozasanak
szempontjai;

az érintett arra vonatkozé joga, hogy kérelmezheti a Munkaltatétdl a rd vonatkozo személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozdasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

valamely felligyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtdsanak joga; és

ha az adatokat nem az érintettél gydjtotték, a forrdsukra vonatkozé minden elérhet6 informacié;

automatizalt dontéshozatal (GDPR 22. cikk (1) és (4)) ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikdra és arra vonatkozo érthetS informdciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel jar.

Ha személyes adatoknak harmadik orszdgba torténé tovabbitasara kerl sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozdan a megfelel6 garanciakrol.

Az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok madsolatdt az Adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi
masolatokért az Adatkezeld az adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszerl mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Uton nydjtotta be
a kérelmet, az informacidkat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

A helyesbitéshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6 az érintett kérésére indokolatlan késedelem nélkll helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes
adatokat. Az érintett jogosult tovabba arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan torténd —
kiegészitését.

A torléshez vald jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)
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(1)

(2)

(3)

10.4

(1)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ra vonatkozé személyes adatokat, ha az aldbbi indokok
valamelyike fenndll:

a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az AdatkezelS gy(ijtotte vagy mas mddon kezelte;

az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajaruldsat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és adott esetben nincs els6bbséget élvezs jogszer( ok az adatkezelésre;

a személyes adatok jogellenesen keriltek kezelésre;

a személyes adatokat az Adatkezel6nek az alkalmazandd unids vagy tagallami jogban elGirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell; vagy
a személyes adatok gy(ijtésére informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kindldsaval kapcsolatosan kertiilt sor.

Ha az Adatkezel6 nyilvdnossdgra hozta a személyes adatot, és a fentebb irtak értelmében azt torolni koteles, az elérhet6 technolégia és a
megvaldsitds koltségeinek figyelembevételével megtesszi az ésszerlien elvarhatod 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezelS adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte a széban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes
adatok masolatdnak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Az (1) és (2) bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges, tobbek kdzott:

a véleménynyilvanitds szabadsdgahoz és a tdjékozédashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;

a személyes adatok kezelését el6ird, az AdatkezelGre alkalmazandd unids vagy tagdllami jog szerinti kotelezettség teljesitése céljabadl;

a kozérdekd archivalds céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben az (1) bekezdésben emlitett
jog valdszin(sithetGen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak valamelyike teljesiil:

a)

b)

az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az
Adatkezel6 ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznaldsanak korlatozasat;

az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
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(2)

(3)

10.5

10.6

(1)

(2)

(3)

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozds arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem kerdl, hogy az
Adatkezel6 jogos indokaink elsG6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy
jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mds természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Uni¢, illetve valamely tagallam fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezelés korlatozasdnak felolddsardl az Adatkezel6 elGzetesen tdjékoztatja az érintett, akinek kérésére a fentiek alapjan korlatoztak az
adatkezelést.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz kapcsolddo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésr6l vagy adatkezelés-korlatozasrél, akivel, illetve amellyel a
személyes adatot kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy er6feszitést igényel. Az érintettet kérésére az Adatkezel6
tdjékoztatja e cimzettekrdl.

Az adathordozhatdsaghoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznilt,

géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt az
Adatkezel6 akadalyozna, ha:

a) az adatkezelés hozzajarulason, vagy szerz6désen alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

Az adatok hordozhatdsagdhoz vald jog (1) bekezdés szerinti gyakorlasa sordn az érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithaté —
kérje a személyes adatok adatkezelGk (igy az Adatkezeld és egyéb adatkezel§) kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

A fentebb irt jog gyakorldsa nem sértheti a torléshez valo jog (,elfeledtetéshez vald jog”) vonatkozasaban irt rendelkezéseket, tovabba e jog nem
érintheti hatrdnyosan masok jogait és szabadsagait.

38



10.7

(1)

(2)

10.8

10.9
(1)
(2)

(3)

10.10

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak jogos érdeken alapulé kezelése
ellen. Ebben az esetben a személyes adatokat az Adatkezel6 nem kezeli tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 ereji
jogos okok indokoljak, amelyek elsGbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomadanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl keril sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson az érintettre vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekd
okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

A felligyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal — kilonGésen a szokdsos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a
feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint az érintettre vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti a
GDPR rendelkezéseit. Magyarorszagon az illetékes fellgyeleti hatdsag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (weboldal:
http://naih.hu/; cim: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.; postacim: 1374 Budapest, Pf. 603.; telefon: +36-1-391-1400; fax: +36-1-391-1410; e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu).

A felligyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog
Az érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felligyeleti hatésag érintettre vonatkozd, jogilag kotelezé erejli dontésével szemben.

Az érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes felligyeleti hatdsag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem
tdjékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérdél.

A felligyeleti hatdsdggal szembeni eljarast a felligyeleti hatdsag székhelye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani.

Az Adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog
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(1)

Az érintett a rendelkezésre all6 kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok — koztiik a felligyeleti hatdsagnal térténd panasztételhez
vald jog — sérelme nélkiil hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak a GDPR-nak nem megfelels kezelése
kovetkeztében megsértették a GDPR szerinti jogait.

(2) Az Adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljardst az Adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga

el6tt kell meginditani. Az ilyen eljards megindithatd az érintett szokasos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birésaga el6tt is. Az ilyen per
Magyarorszagon a térvényszék hataskorébe tartozik. A pert az érintett - vdlasztasa szerint - a lakdhelye vagy tartézkoddasi helye szerint illetékes
torvényszék el6tt is megindithatja. A birdsag illetékességérél és elérhetGségeirdl az alabbi honlapon tdjékozddhat: www.birosag.hu.

11. Hogyan biztositjuk adatai biztonsagat?

Mindenre kiterjedd részletes informacidbiztonsagi szabdlyzattal rendelkeziink az altalunk kezelt adatok, informacidk biztonsaganak biztositasa
érdekében, amely valamennyi munkavallalonkra és alvallalkozénkra kotelezs, és amelyet valamennyi munkavallalonk és alvallalkozénk ismer és
alkalmaz.

A munkavallaléinkat az adat- és informaciébiztonsag kovetelményeire vonatkozdan rendszeresen oktatjuk, képezziik.

11.1. Adatbiztonsag az IT infrastruktiraban

A személyes adatokat sajat kozponti szerveriinkdn taroljuk, amelyhez szigoru jogosultsagkezelési szabalyok alapjan férhetnek hozza alkalmazottaink
és alvéllalkozdink. Informatikai rendszereinket id6r6l id6re, visszatéréen és rendszeresen teszteljik és ellenGrizziik az adat- és IT biztonsag
megteremtése és fenntartasa érdekében.

Az irodai munkadllomdsok jelszdval védettek, idegen adathordozé hasznalata kizarélag automatikus virus- és kartevé sz(irés kovetSen lehetséges.

A Tarsasag valamennyi rendszerére, rendszerelemére kiterjedd, rendszeres és folyamatos kartékony szoftverek elleni védelem biztositott.

A programok, alkalmazasok és eszkozok tervezése, fejlesztése, tesztelése és lizemeltetése soran a biztonsagi funkcidkat kiemelten és elkilonitetten
kezeljik.

Az informacids rendszer hozzaférési kulcsait (pl. jelszd) titkositva taroljuk, a rendszer biztonsagat érinté adatok (pl. jelszavak, jogosultsagok, napldk)
védelmérél a hozzaférési jogosultsagok kiosztasanal gondoskodunk.

11.2. Adatbiztonsag a kommunikacidban

Az elektronikus Uton tovabbitott lizenetek, allomanyok tekintetében SSL / TSL titkositast hasznalunk. A biztonsagos adatcsere kévetelményének
teljesitéséhez biztositjuk az adatok integritasat mind a (kommunikacié) vezérl§, mind a felhaszndléi adatokra. Az adatvesztés és sériilés elkerilése
céljabol hibadetektdld és javitd eljarasokat alkalmazunk.

Az altalunk alkalmazott védelem detektalja az illetéktelen behatolds, a mddositas, valamint a beékel6dés el6forduldsat. Az adatvesztést és -sériilést
hibadetektdld és javitd eljarasokkal akaddlyozzuk meg, és gondoskodunk a le nem tagadhatdsag biztositasardl.
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Az adattovabbitasra haszndlt hdalézat esetében a biztonsagi szintnek megfelel6 mddon biztositjuk az illegalis racsatlakozds és a lehallgatas
megakaddlyozasat.

11.3. Adatbiztonsag a szoftverfejlesztés, programozas sordn

Honlapunk és rendszereink fejlesztése soran mar a tervezési folyamatba beépitjik az adatvédelem és adatbiztonsag kovetelményeit, amelyet a
fejlesztés soran folyamatosan biztositunk.

A szoftverfejlesztés soran elvalasztjuk egymastdl a fejlesztGi/teszt kornyezetet és az éles kornyezetet, a tesztelés soran a személyes adatokat
lehetdség szerint deperszonalizaljuk.

A programozas sordn betartjuk a biztonsagos kddolas alapvetd kovetelményeit, platform- és programnyelv fliggd technikdkat alkalmazunk a jellemzé
sérilékenységek kikliszobolésére, kovetjik a legljabb iparagi ajanlasokat a kddok atvizsgdlasara.

Folyamatos kovetést alkalmazunk az djonnan felfedezett sebezhet6ségek azonositdsara, fejlesztGink rendszeresen kovetik az iparagi adatbiztonsagi
ajanlasokat, valamint programozasi technikdkat alkalmazunk a tipikus hibdk elkertlésére. Az elkésziilt kédok ellen6rzését a biztonsagos kddolas
alapelvei szerint elvégezziik és valtozaskovetéssel biztositjuk a megfelel§ dokumentalast.

11.4. Adatbiztonsag az iratkezelés soran

Az iratkezelés soran is betartjuk az adatbiztonsag kovetelményeit, amelyet iratkezelési szabdlyzatban rogzitettiink. Az iratkezelést irasban
meghatdarozott jogosultsagi szintek szerint, az egyes iratok bizalmas jellegéhez mérten alkalmazott biztonsagi elirdsok szerint végezziik. Részletes és
szigoru szabdlyokkal rendelkeziink az iratok megsemmisitésére, tarolasara, kiadmanyozasara vonatkozdan.

11.5. Fizikai adatbiztonsag

A fizikai adatbiztonsag megteremtése érdekében biztositjuk nyildszaréink megfelel6 zarodasat és védelmét, szigoru latogatasi és belépési elSirdsokat
alkalmazunk a latogatdkra vonatkozdan. Az irodahelyiség kameras 6rzés-védelem alatt all, kivonuld szolgalattal kiegészitett tavfellgyelettel.

A papir alapu, személyes adatokat tartalmazé dokumentumok zart, vagyonvédelmet biztositd szekrényben keriilnek elhelyezésre, amelyhez csak
meghatarozott személyzeti kor fér hozza megfeleld jogosultsagkezeléssel.

Az adathordozé eszkozok elhelyezésére szolgald helyiségeket ugy alakitottuk ki, hogy elegendd biztonsagot nyujtsanak illetéktelen vagy er&szakos
behatolas, tliz vagy természeti csapas ellen. Az adatatvitelre, valamint mentésre, archivalasra hasznalt adathordozdék taroldsa pedig csak
megbizhatdan zart helyen torténhet.

12. Mit tesziink, ha adatvédelmi incidens kovetkezik be nalunk?
A jogszabdlyoknak megfelel6en bejelentjlk a felligyeleti hatésagnak az adatvédelmi incidenst a tudomadsszerzéstdl szamitott 72 6ran belll, és nyilvantartdst
is vezetiink az adatvédelmi incidensekrél. A jogszabaly dltal meghatarozott esetekben pedig az érintett felhaszndldkat is tdjékoztatjuk rdla.

13. Mikor és hogyan mdédositjuk a jelen adatkezelési tajékoztatét?
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Amennyiben a kezelt adatok kore, az adatkezelés tobbi kérilménye véltozik, a jelen adatkezelési tajékoztatdét a GDPR el6irdsainak megfeleléen mddositjuk
és kozzétesszik a www.bap.hu weboldalon. Kérjik, hogy minden esetben gondosan olvassa el az adatkezelési tajékoztatd mddositasait, mert fontos
informdcidkat tartalmaznak személyes adatai kezelésérél.

(dokumentum vége)
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